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5.1.a Verdienstabstand zwischen Frauen und Mannern

2010 2014 2018

Bereinigter Gender Pay Gap, in %
Deutschland 7 6
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Anmerkung:

Der bereinigte Gender Pay wurde fur das Berichtsjahr 2018 letztmalig auf Basis der vierjahrigen Verdienststrukturerhebung
berechnet. Hier wird jener Teil des Verdienstunterschieds herausgerechnet, der auf strukturelle Unterschiede zwischen den
Geschlechtern zuriickzufiihren ist, wie Unterschiede im Hinblick auf Beruf, Branche, Beschaftigungsumfang, Qualifikation oder
Karrierelevel.

Zeichenerklarung:

. = Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten.

Datenquelle:

Statistisches Bundesamt



noch: 5.1.a Verdienstabstand zwischen Frauen und Mannern

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Unbereinigter Gender Pay Gap, in %

Europdische Union insgesamt 16 16 16 17 17 16 16 16 15 . 13
Belgien 10 9 8 8 7 6 6 6 6 6 5
Bulgarien 13 13 15 14 14 16 15 14 14 14 13
Déanemark 16 16 17 17 16 15 15 15 15 14 14
Deutschland 22 22 23 22 22 22 21 20 20 19 18
Estland 28 27 30 30 28 27 25 25 22 22 21
Finnland 20 19 19 19 18 18 18 17 17 17 17
Frankreich 16 16 16 16 16 16 16 16 17 16 16
Griechenland 15 . . . 13 . . . 10
Irland 14 13 12 13 14 14 14 14 11 . .
Italien 5 6 7 7 6 6 5 5 6 5 4
Kroatien 6 . . 8 9 . 12 12 11 12 11
Lettland 16 14 15 16 17 18 20 20 20 21 22
Litauen 15 12 12 12 13 14 14 15 14 13 13
Luxemburg 9 8 7 6 5 5 4 3 1 1 1
Malta 7 8 10 10 11 11 12 13 13 12 10
Niederlande 18 19 18 17 17 16 16 15 15 15 14
Osterreich 24 24 23 22 22 22 21 21 20 20 19
Polen 5 6 6 7 8 7 7 7 9 7 5
Portugal 13 13 15 13 15 16 14 11 9 11 11
Rumanien 9 10 7 5 5 6 5 3 2 3 2
Schweden 15 16 16 15 14 14 13 13 12 12 11
Slowakische Republik 20 20 21 19 20 20 19 20 20 18 16
Slowenien 1 3 5 6 7 8 8 8 9 8 3
Spanien 16 18 19 18 15 14 15 14 12 9 9
Tschechische Republik 22 23 23 22 23 23 22 21 20 19 16
Ungarn 18 18 20 18 15 14 14 16 14 18 17
Zypern 17 16 16 15 14 13 12 11 10 10 9

Anmerkungen:

Der unbereinigte Gender Pay Gap wird als Differenz zwischen den durchschnittlichen Bruttostundenverdiensten von Frauen und M&nnern in Prozent
des durchschnittlichen Bruttostundenverdiensts méannlicher Beschéftigter definiert. Zu beriicksichtigen ist, dass es sich hierbei um die Lohnliicke
ohne Anpassungen handelt. Enthalten ist auch der Verdienstunterschied, der beispielsweise auf die Austibung unterschiedlich bezahlter Berufe,

unterschiedliche Karrierelevel oder Qualifikationen von Frauen und Ménnern zurtickzufiihren ist. - Ohne die Wirtschaftsabschnitte "Land- und
Forstwirtschaft, Fischerei" sowie "Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung" und ohne Kleinstbetriebe.

« 2019 und 2020 vorlaufige Daten.

« Europaische Union: 2010 bis 2012 EU-27 (ohne Kroatien), 2013 - 2018 EU-28, ab 2020 EU-27 (ohne Vereinigtes Kdnigreich).
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Vervielféaltigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

noch Anmerkungen:
« Italien: 2015 bis 2017 vorlaufige Daten.
« Ruménien: 2015 bis 2017 sowie 2019 und 2020 geschétzte Daten.
« Tschechische Republik: Die Daten fiir 2015 bis 2020 wurden nach einer abweichenden

Definition berechnet.

Zeichenerklarung:

. = Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten.

Datenquelle:

Eurostat



